
Appena	
  nato,	
  ma	
  già	
  con	
  160	
  anni	
  di	
  esperienza	
  

ALL	
   IN	
   ONE	
   è	
   un	
   network	
   di	
   imprese	
   che	
   si	
   occupa	
   di	
  
comunicazione	
   ed	
   even;,	
   garantendo	
   un’offerta	
   completa	
   agli	
  
eleva;	
   standard	
   qualita;vi.	
   Le	
   10	
   imprese	
   aderen;	
   vantano	
   una	
  
professionale	
   esperienza	
  nei	
   rispeFvi	
   ambi;	
  d’aFvità,	
   all’insegna	
  
della	
  qualità	
  ed	
  innovazione.	
  

Chi	
  siamo	
  	
  



•  permeIe	
   ai	
   singoli	
   di	
   mantenere	
   la	
   propria	
   iden;tà	
   ed	
   autonomia	
   pur	
  
operando	
  in	
  gruppo	
  

•  rafforza	
  il	
  potere	
  contraIuale	
  con	
  gli	
  is;tu;	
  di	
  credito	
  e	
  l’accesso	
  al	
  credito	
  

•  favorisce	
   gli	
   inves;men;	
   delle	
   aziende	
   in	
   innovazione	
   e	
   ricerca,	
  
internazionalizzazione,	
   mantenendo	
   alto	
   lo	
   standard	
   qualita;vo	
   dei	
  
prodoF	
  e	
  servizi	
  offer;	
  

Perché	
  la	
  Rete	
  



•  Ampliare	
  il	
  mercato	
  di	
  ogni	
  singola	
  azienda	
  sia	
  a	
  livello	
  nazionale	
  che	
  
internazionale	
  

	
  
•  Alzare	
  il	
  livello	
  –	
  quan;ta;vamente	
  e	
  qualita;vamente	
  –	
  dei	
  possibili	
  clien;	
  

•  Consolidare	
  i	
  propri	
  clien;,	
  ampliando	
  l’offerta	
  dei	
  servizi	
  

•  Partecipare	
  a	
  bandi	
  ed	
  appal;	
  pubblici	
  con	
  impor;	
  eleva;	
  e	
  mul;servizi	
  
	
  

��presentarci	
   sul	
   mercato	
   con	
   un’offerta	
   integrata	
   in	
   grado	
   di	
   coprire	
   tuF	
   i	
   servizi	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
nell’	
  ambito	
  della	
  comunicazione	
  ed	
  organizzazione	
  di	
  even;	
  

Obie>vo	
  



Nov.	
  2011:	
  	
  nasce	
  il	
  ProgeIo	
  ALL	
  IN	
  ONE	
  	
  Timing	
  
	
  
Dic.2011	
  /	
  gen.	
  2012	
  :	
  	
  valutazione	
  dei	
  partner	
  e	
  presentazione	
  del	
  ProgeIo	
  	
  

	
   	
   	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  raccolta	
  conferme	
  di	
  adesione	
  e	
  primo	
  incontro	
  	
  	
  

Febb.	
  /	
  Mar.	
  :	
  	
  raccolta	
  da;	
  aziendali	
  e	
  stesura	
  progeIo	
  di	
  rete	
  

Mar.	
  /	
  Apr.	
  :	
  	
  condivisione	
  progeIo	
  –	
  inizio	
  stesura	
  regolamento	
  di	
  rete	
  

Mag.	
  /	
  Giu.	
  :	
  	
  conferma	
  del	
  regolamento	
  –	
  inizio	
  collaborazione	
  opera;va	
  

Giu.	
  /	
  Lug.	
  :	
  	
  stesura	
  contraIo	
  di	
  rete	
  –	
  partecipazione	
  bando	
  CTS	
  Regione	
  Lombardia	
  	
  

SeI.	
  /	
  OI.	
  :	
  	
  conferma	
  contraIo	
  di	
  rete	
  –	
  definizione	
  rete	
  con	
  soggeFvità	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  pianificazione	
  aFvità	
  della	
  rete	
  (comunicazione,	
  internazionalizzazione,	
  associazionismo,	
  etc)	
  



Timing	
  
	
  
Dic.	
  :	
  	
  firma	
  del	
  contraIo	
  notarile	
  e	
  definizione	
  degli	
  adempimen;	
  fiscali	
  della	
  rete	
  e	
  	
  

	
  	
  	
  delle	
  aziende	
  aderen;	
  

Gen.	
  2013:	
  	
  iscrizione	
  REA	
  CCIAA	
  Bergamo	
  e	
  aIribuzione	
  CF	
  –	
  apertura	
  CC	
  bancario	
  

Febb.	
  :	
  versamen;	
  quote	
  del	
  fondo	
  comune	
  –	
  inizio	
  aFvità	
  di	
  RETE	
  

Mar./Giu.	
  :	
  Inizio	
  aFvità	
  di	
  ges;one	
  (realizzazione	
  ges;onale	
  commesse)	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  selezione	
  commerciale	
  di	
  rete	
  
	
   	
   	
  	
  	
  	
  implementazione	
  materiale	
  AVD	
  e	
  restyling	
  grafica	
  

	
   	
  	
  	
  	
  pianificazione	
  aFvità	
  commerciale	
  e	
  piano	
  della	
  comunicazione	
  



Perché	
  la	
  Rete	
  con	
  sogge>vità	
  giuridica	
  

•  Possibilità	
   di	
   firmare	
   contraF	
   verso	
   terzi	
   e	
   partecipare	
   a	
   bandi/gare	
  
d’appalto	
  come	
  un’unica	
  en;tà.	
  

•  La	
   rete	
   risponde	
   verso	
   terzi	
   per	
   il	
   fondo	
   comune	
   e	
   di	
   conseguenza	
   ogni	
  
singola	
  azienda	
  per	
  la	
  quota	
  versata.	
  

•  permeIe	
  l’assunzione	
  direIa	
  di	
  dipenden;,	
  agen;,	
  commerciali	
  etc..	
  


